
Innovation : développer des solutions
nouvelles et créatives pour améliorer la
vie des personnes autistes

Inclusion : créer un environnement où
toutes les personnes autistes sont
pleinement respectées

Intégrité : agir avec éthique et
transparence, en mettant l'intérêt des
personnes autistes au cœur de nos
décisions

Performance : atteindre l'excellence en
optimisant nos ressources pour offrir
des solutions efficaces et durables

Rigueur scientifique : baser nos
pratiques et nos décisions sur des
données probantes pour garantir la
qualité et la pertinence de nos
interventions


